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GEZOCHT:

DEELNEMERS AAN ONDERZOEK NAAR ERVARINGEN OP HET DISCUSSIEPLATFORM VOOR
MENSEN MET CHRONISCHE PIJN

Geachte heer/mevrouw,

Omdat u bekend bent met chronische pijn en verbonden bent met de Landelijke
Pijnorganisatie benaderen we u met de volgende vraag.

Wij zijn Ramon, Lakita, Roos, Berber en Juliétte, 4 studenten van Hogeschool Rotterdam. Op
dit moment volgen we een minor over chronische pijn. Onderdeel hiervan is het uitvoeren
van een project waarin we bij dragen aan het verbeteren van zorg aan mensen met
chronische pijn.

Het Kenniscentrum van Hogeschool Rotterdam werkt sinds kort nauw samen met de
Landelijke Pijnorganisatie. Onder andere in onderzoek waarin gekeken wordt naar redenen
en ervaringen van mensen met pijn om deel te nemen aan het discussieplatform op
Facebook. Wij voeren een deel van dit onderzoek uit en zouden graag een aantal mensen
willen interviewen over hun ervaringen op het platform. Welke discussies worden daar
gevoerd? Welke redenen hebben mensen om deel te nemen aan discussies? Willen ze
vragen stellen of informatie ophalen?

Mensen die interesse hebben om deel te nemen aan het onderzoek wordt gevraagd contact
op te nemen met ons als onderzoekers. Dit kan via het volgende emailadres:
pasmanjuliette@gmail.com. De interviews zullen ongeveer een half uur duren en worden
afgenomen via Teams. Natuurlijk wordt binnen dit onderzoek zorgvuldig omgegaan met uw
gegevens. Alle gegevens worden geanonimiseerd voordat deze worden verwerkt. Hierbij
werken we volgens de richtlijnen voor onderzoek van Kenniscentrum Zorginnovatie van
Hogeschool Rotterdam

Lijkt u het leuk om een steentje bij te dragen aan dit onderzoek? Of heeft u nog vragen?
Neem dan gerust contact met ons op!


mailto:pasmanjuliette@gmail.com

Bij voorbaat dank voor uw reactie!

Met vriendelijke groet,
Ramon Joosen, Lakita Nieuwendaal, Roos van den Biggelaar, Berber Schaminee en Juliétte
Pasman

Verantwoordelijk onderzoeker: Dr. Lennard Voogt, Lector Complexe Pijn, Hogeschool
Rotterdam — l.p.voogt@hr.nl



